“CALISAN ADAYI” KiSiSEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKiN HUKUMLER

1. Tanmmlar

Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgidir.

Veri Sorumlusu . Kigisel verilerin igleme amaglarin1 ve vasitalarim belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiyi ifade etmektedir.

Tedarikei : Mal veya hizmet satin alinan gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Istirak : Istirakler, sirketimiz ile ortaklig1 bulunan gercek veya tiizel kisileri ifade eder.

Is Ortag : Is faaliyetlerimizin yiiriitiilmesi kapsaminda, sézlesme bag1 ¢ercevesinde belirli bir isin ifas

amaciyla, ortaklik sagladigimiz ekonomik ve hukuksal yonden bagimsiz gergek veya tiizel kisileri ifade eder.

2. Veri Sorumlusu ve Kisisel Veri Kategorileri
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca isbu maddede sayilan; kimlik bilgileri,
iletisim bilgileri, mesleki deneyim bilgisi, 6zgegmis bilgisi, ehliyet bilgisi, egitim bilgisi, islem giivenligi bilgisi, bagvuru
formunda ilettiginiz bilgiler, referans bilgisi seklinde tarafimiza ilettiginiz 6zge¢misinizde yer alan bilgiler ve
tarafimizda bulunan diger kisisel verileriniz veri sorumlusu olarak Japar Plastik insaat Malz. Gid. Ambal. San. Ve Tic.
A.S. (“Sirket”) tarafindan islenmektedir.

3. Kisisel Verilerin islenme Amaclar:
Toplanan kisisel verileriniz, kisisel verilerinizi bizlere agiklamaniza konu olan; personel temin siireclerinin yiiriitiilmesi,
insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve icrasi, mevzuattan kaynakli yilikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaglariyla
islenmektedir.

4. Kisisel Verilerin Aktarim

Kisisel verileriniz; ige alim siire¢lerinin gerceklestirilmesi i¢in disardan hizmet alinmasi gibi bir sézlesmenin kurulmast
veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, insan kaynaklari siireglerinde ise uygunlugun degerlendirilmesi
icin digardan hizmet alinmasi gibi veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi sartlari
dahilinde; is ortaklarimiza, tedarikg¢ilerimize, hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina aktarilmaktadir. Bununla
birlikte kisisel verileriniz, sunuculart ve bulut sistemleri yurt disinda bulunan yurt igi is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz
ile yurt dis1 yerlesik is ortaklarimiza, istiraklerimize, tedarik¢ilerimize; agik rizaniz alinmak kosuluyla veya ilgili yabanci
iilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kisisel Verileri Koruma Kurulunun
izninin bulunmas1 kosuluyla aktarilmaktadir.

5. Kaynak ve Hukuki Sebep

Kisisel verileriniz; is bagvurunuz boyunca; elektronik ortamda ilettiginiz bilgi ve belgeler araciligiyla ve tarafimizca
bizzat, elektronik ortam araglar1 ile otomatik yollarla yazili veya sozlii olarak toplanmaktadir. Kisisel verilerinizi isleme
faaliyetlerimiz yukarida belirtilen amaglarla sinirli sekilde 6698 sayili Kanun’un 5. Maddesi uyarinca bir sézlesmenin
kurulmast veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, soézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi veya ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanilarak veya 6698 sayili Kanun’un 5.
maddesi geregi acik rizaniz alinarak islenmektedir.

6. Basvuru Usul ve Esaslari
flgili kisi olarak, 6698 sayili Kanun 11. maddede yer alan haklarimza iliskin bir talebiniz olmasi durumunda;
www.japar.com.tr web sayfamizdan temin edebileceginiz Kisisel Verilerin Korunmasina Iliskin Basvuru Formu’nu

doldurarak ve her haliikarda Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig ile 6ngoriilen asgari kosullar
saglayan; japar@hs02.kep.tr KEP adresimize gondereceginiz ileti ile kvkk@japar.com.tr e-mail adresimize

sistemimizde kayitl e-posta adresinizle veya giivenli e-imzali olarak ileteceginiz ileti ile Inénii Mahallesi 139 Sokak
No: 56/ Torbali izmir adresimize yazili olarak sahsen veya noter kanali ile bagvuru gergeklestirebilirsiniz. Yapacaginiz
bagvuruyu Sirket olarak, talebinizin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin igerisinde {icretsiz olarak
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sonuc¢landiracagiz. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirket tarafindan Kisisel Verileri Koruma
Kurulunca belirlenen tarifedeki {icret alinacaktir.



